Cargo:

Jefa de la Unidad Técnico Pedagégica de Ciclo Secundario (7° basico a 4° medio)
Superior inmediato:

Perfil del cargo

La Jefa de la Unidad Técnico Pedagdégica de Ciclo Secundario es una lider académica
que garantiza la calidad del proceso educativo desde 7° basico a 4° medio, velando por
la coherencia curricular, la planificacién institucional y la implementacion efectiva del
modelo pedagdgico del establecimiento.

Su rol se orienta a asegurar que las practicas de ensenanza-aprendizaje respondan al
Proyecto Educativo Institucional (PEI) del Colegio Italiano Santa Ana, promoviendo la
formacién académica de excelencia, el pensamiento critico, la autonomia, la
convivencia fraternay la identidad cristiana del colegio.

Ejercita un liderazgo formativo centrado en la mejora continua, la retroalimentacion
pedagégica oportuna, el analisis de resultados de aprendizaje y la toma de decisiones
basadas en evidencia. Asimismo, gestiona el desarrollo profesional de los y las
docentes, fomentando practicas colaborativas, innovacidn pedagdgica, uso
pertinente de TIC y metodologias activas.

Entre sus competencias destacan:
e Liderazgo pedagégicoy gestion académico-curricular.
e Capacidad analitica para monitorear procesos y resultados.
e Conducciény acompafamiento de equipos docentes.
o Habilidades comunicacionales, mediaciony gestidon de conflictos.
o Dominio de estrategias de evaluacién formativa y diferenciada.
e Enfoque inclusivoy respeto a la diversidad de necesidades educativas.

e Adhesion a los valores cristianos, al ideario institucional y a los principios
humanistas que guian el modelo educativo.



Requisitos para la contratacion
o Certificado de titulo original o fotocopia legalizada.
e Curriculum Vitae actualizado, explicitando titulos.
e Postitulo o certificaciéon, indicando cantidad de horas cursadas.
e Certificado de antecedentes para fines especiales.
e Certificado de idoneidad para trabajar con menores de edad.

e Completarficha de ingreso a la institucidon, con antecedentes previsionales,
de salud y registro personal.

Dimensiones del cargo

1. Dimensién Pedagoégicay Curricular

2. Dimension de Liderazgo y Gestion de Equipos

3. Dimension de Evaluacion y Mejora Continua

4. Dimension de Convivencia, Inclusion y Formacidn Integral
Acreditacion académica

o Titulo profesional: Profesor/a de Educacién Media en alguna especialidad o
Profesor/a General Basica con mencidn pertinente al segundo ciclo y media,
otorgado por institucién acreditada.

e Experiencia profesional:

o Almenos 5 anos de experiencia docente en segundo ciclo y/o
ensefanza media.

o Almenos 3 anos de experiencia en cargos de liderazgo pedagdgico
(UTP, coordinacion académica, jefatura de departamento o similares).

e Formacion adicional deseable:

o Postitulo en Gestidon Curricular, Liderazgo Educativo, Evaluacién para el
Aprendizaje, Convivencia Escolar, Inclusién Educativa o areas afines.

o Certificaciones en metodologias activas, evaluacion formativa, TIC
aplicadas a la ensefianza.

o Experiencia en analisis de datos educativos y gestioén del PME.



