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En una palabra, é Qué siento en esto momento?




Las Tareasdel Curso: Tu Ensayo para el Portafolio

En este curso, realizaras4 tareas practicas que son un reflejo directo de las tareas del
Portafolio de la Evaluacion Docente.

éCual es la relacion?
* Nuestras tareas son un borrador de alta calidad de tu trabajo para el Portafolio.

* Trabajar en ellas te permite disefar y pulir tus propuestas de ensefianza, evaluacion y
reflexion con tiempo y sin la presidon de la fecha limite final.

¢Cual es el beneficio para ti?

* Recibiras retroalimentacion detallada: Cada tarea que entregues sera revisada para que
sepas exactamente qué funciona y qué puedes mejorar.

* Podras perfeccionar tu trabajo: Con esa retroalimentacion, tendrds la oportunidad de ajustar
y optimizar tus tareas para que cumplan con los estandares de excelencia del Portafolio.

* Aumentas tus posibilidades de éxito: Los docentes que han participado en este curso en
aflos anteriores y han aprovechado esta instancia de retroalimentacion, han obtenido

excelentes resultados en la evaluacion final.

iTu preparacidon aqui es tu mejor inversion para el Portafolio!



‘Tu Ruta al Exito en la Evaluacién
Docente 2025!

Estas son las tareas obligatorias que desarrollaras en cada modulo de
tu formacion.

MODULO 1: Planificacién, Evaluacién y Reflexién

Tarea 1: Planificacion para el aprendizaje: Disefio y construccion de
objetivos de clase y coherencia entre objetivos y actividades de
aprendizaje (02 de septiembre).

Tarea 2: Evaluacion para el aprendizaje: Disefio y construccion de
instrumentos de evaluacion y analisis de los resultados (06 de octubre).

Tarea 3: Reflexidon para el aprendizaje: Cuales son las caracteristicas de
mis estudiantes, como utilizar el error para el aprendizaje (13 de
octubre).




‘Tu Ruta al Exito en la Evaluacién
Docente 2025!

Estas son las tareas obligatorias que desarrollaras en cada modulo de
tu formacion.

MODULO 3: Trabajo Colaborativo

Tarea 4: Importancia del analisis de problemas, inquietudes y/o

temas que generen trabajos colaborativos para dar soluciones
concretas (20 octubre).




Conexion con sesion anterior




Objetivos de esta sesion:

v'Reconectar con el tema de los indicadores de logro,
desglosando una habilidad de pensamiento de orden superior.

v’ Disefiar un escenario completo de evaluacion: indicadores,
evidencia e instrumento de evaluacion.




CICLO DE EVALUACION FORMATIVA

Figura 3. Ciclo de Evaluacion Formativa

¢Hacia donde

vamos? Inicio

Ciclo de retroalimentacion

:Donde

;Como
estamos? ¢

seguimos
avanzando?

Fuente: imagen adaptada de Heritage, 2010.

EVALUACION
FORMATIVA

“No puedes ensenar efectivamente si no
sabes donde se encuentran tus
estudiantesrespecto al desarrollo de sus
habilidadesy conocimiento’.

(Margaret Heritage, 2010).
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Considerar los siguientes elementos:

Indicador Wy Verbo i g Nivel/de
delogro activo + +

OA 9 (22 Basico): Demostrar que comprenden la adiciony la sustraccion en el ambito del 0 al 100: usando un lenguaje cotidianoy
matematico para describir acciones desde su propia experiencia.

Indicadores de Logro/Evaluacion

Ejemplo 1: Matematicas (2° Basico)

* Verbo activo: Resuelve
* Objeto: Problemas matematicosde sumay resta.
* Nivel de logro: con al menos un 90% de precision.

Indicador de logro completo: Resuelve problemas matematicos de sumay resta con al menos un 90% de precision.

Ejemplo 2: Lenguaje y Comunicacion (2° Basico)

OA 18 (22 Basico): Escribir, revisar y editar sus textos para satisfacer un propdsito y transmitir sus ideas con claridad.
Verbo activo: Escribe

Objeto: Oraciones simples, utilizando los signos de puntuacidn basicos.

Nivel de logro: de maneraclaray coherente (debemos precisar qué se entiende porclaray coherente)

Indicador de logro completo: Escribe oraciones simples, utilizando los signos de puntuacion basicos, con un minimo de 3 oraciones
completasy sin errores de concordancia.



iManos a la obral




Considerar los siguientes elementos:

Indicador Verbo ‘ |
delogro Sl  activo + Yijse + |

OA: Analizary comparar las principales caracteristicas de las civilizaciones mesoamericanasy andinas,
considerando el sistema politico, la organizacidon social, la divisién del trabajo, la religiony el desarrollo
tecnologico. (Historia, Geografia y Ciencias Sociales, 5° basico).

Paso 1: "Antes de poder 'analizar' o '‘comparar’, équé es lo primero que un estudiante debe hacer
para trabajar con este OA?"

Paso 2: Usando la formula, construyan un indicador para este paso.



Considerar los siguientes elementos:

Indicador Verbo +
de logro activo

OA: Analizary comparar las principales caracteristicas de las civilizaciones mesoamericanasy andinas,
considerando el sistema politico, la organizacidon social, la divisién del trabajo, la religiony el desarrollo
tecnologico. (Historia, Geografia y Ciencias Sociales, 5° basico).

Paso 3: Ya que los estudiantes saben 'nombrar/describir’ las caracteristicas,

équé harian ahora si el OA les pide '‘comparar'?



Considerar los siguientes elementos:

Indicador By Verbo / . E Nivelde

OA: Analizary comparar las principales caracteristicas de las civilizaciones mesoamericanasy andinas,
considerando el sistema politico, la organizacion social, la division del trabajo, la religiony el desarrollo
tecnologico. (Historia, Geografia y Ciencias Sociales, 5° basico).

Paso 3: Ya que los estudiantes saben 'nombrar/describir’ las caracteristicas,

équé harian ahora si el OA les pide 'comparar’?

Indicador de logro: Compara la organizacion social de las civilizaciones Azteca e
Inca identificando 3 similitudes y diferencias.

Ahora, éCual seria una posible situacion/escenario de evaluacion?



Situacion/Escenario de Evaluacion

Civilizacion
Criterio de comparacion Azteca Civilizacion Inca Similitudes Diferencias

Estructura jerarquica

Clase alta / Nobleza

Clase baja / Plebeyos

Esclavitud y servidumbre

Roles de género

Funcidn social del
matrimonio




1. Fase inicial (inicio de la actividad):

v" Circula por el aula mientras los estudiantes comienzan a llenar la tabla.

v' Observa sicomprenden los criterios de comparacion (estructura jerarquica, roles de género, etc.). Puedes hacer preguntas rapidas como:
"Carlos, équé diferencia estds buscando entre las clases altas de los aztecas y los incas?"

v Asegurate de que no se queden atascados al inicio. Si notas a un estudiante confundido, ofrécele una pista o un recurso de apoyo (por
ejemplo, "Busca en el texto la seccidn que habla de la realezay la nobleza").

2. Fase de desarrollo (durante la actividad):
v Mientras los estudiantes trabajan, enfocate en los criterios mas complejos de la tabla, como las similitudes y diferencias.
v’ Utiliza unalista de cotejo simple para registrar tus observaciones. Por ejemplo:
- |dentifica similitudes en la jerarquia.
e X Confundelos roles de los plebeyos.
v Usa estos datos para ofrecer retroalimentacion especifica y a tiempo. En lugar de decir "tu tabla esta incompleta", puedes decir "Veo que
has identificado la nobleza, ahora podrias buscar informacion sobre la base de la sociedad".

3. Fase de cierre (al final de la actividad):

v Alterminar la actividad, pide a los estudiantes que reflexionen sobre el proceso. Preguntas como: "éQué parte de la tabla te costd mas
trabajo llenar y por qué?" pueden ayudar a identificar areas de dificultad para toda la clase.

v Usalos datos de tu monitoreo (la lista de cotejo o notas) para preparar una retroalimentacién general para el grupo, destacando los aciertos
comunes y abordando los errores frecuentes.



¢ Cudl seria el instrumento de evaluacion mas pertinente/coherente
para registrar el logro de los estudiantes?

iptor 3
ivel pescriptor 1 Descriptor 2 Descrip! e
tor
N V':‘ el Descriptor 1 Descriptor 2 Descrip!
v/
Nivel de logro Nivel de logro
bajo bajo

Nivel de logro
Novato bajo
| Nivel de logro
Aprendiz medio

Nivel de logro
alto

maximo

| @ e

Nivel de logro Nivel de logro

medio medio
Nivel de logro Nivel de logro
alto ato
Nivel de logro Nivel de logro
maxim maximo

Descriptor 4

Descriptor 4

Nivel de logro
bajo

Nivel de logro
medio

Nivel de log
alto

Nivel de logro
maximo

Descriptor 5

Descriptor 5

Nivel de logro
bajo

Nivel de logro
medio

Nivel de logro
alto

Nivel de logro
maximo

Conceptos

Presenta puntualmente el ensayo.

No

El trabajo es ordenado.

Mérgenes, tamafio de letra, e interlineado estilo APA

La portada es estilo APA

La bibliografia es estilo APA

Usa los pies de pagina estilo APA

La extension es la indicada segun las instrucciones dadas

Es coherente

Es monotematico.

Tiene fluidez de ideas

Profundiza el planteamiento de las ideas

Aplicod el modelo de ensayo indicado

‘COLEGIO LONDON ANEXO o Mmteno,
SAN JOSE DE LA ESTRELLA 603 = = =
e D LA Nota Esia fase camblard mensamente segn 3o | ou Henicds
PRUEBA DE (asignatura)
Nombre:. Curso: (anote el o los cursos) Fecha: (anota la fecha)
Puntaje:_____ /40 puntos  Forma: (1 0 2 en mayuscula N°14 )

(Unidad de contenido o tematica)
Objetivos de aprendizaje o i
estudiantes, abreviandolos si es necesario.
+ IE Los que evidenciaran en el instrumento

al nivel de los

Instrucciones Generales: Por ejemplo: “Este instrumento tiene por finalidad...”
Incluya una breve instruccion acerca de como llenar la hoja de respuestas.

ITEM 1 (cada respuesta correcta vale X puntos)
« Instrucciones propias del item a trabajar, deje clara las instrucciones para
todos los estudiantes:
- Ejemplo 1: Lee atentamente cada pregunta, marca con una X la alternativa
que consideres correcta.
- Ejemplo 2: Lee atentamente cada pregunta y encierra en un circule aquella
que consideres correcta.

Sobre el Instrumento:

Cada pregunta debe estar escrita en tamaiio 12, utilizar letra “Arial” debido a
que es mas facil su lectura.

Utilice i de 1,0. Esto aal i la posibilidad de
leer con mayor facilidad.

Use negrita para las instrucciones, al igual que para destacar palabras claves.
dentro de cada pregunta si fuese necesario.

Si utiliza imagenes, resguarde que éstas sean de buena calidad, claras, de
tamafio adecuado para todos los estudiantes y acordes a lo que estd
solicitando. El orden sugerido es:

= Instruceién

= Imagen

- Pregunta

Organizar los ftems en orden secuencial por nivel de dificultad, desde lo més
simple a lo mas complejo, basado en habilidades y/o contenidos.

Incluya items de seleccién mdltiple, términos pareados y un item de
desarrollo, si procede segun lo tratado durante las clases.



Plenario
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Check Out



https://www.menti.com/alj6ts2f237e

