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¿Cómo llegamos?



¿Qué aprendí la clase anterior?



Tips
• Detectar elementos claves de las rúbricas.

• Diversificación de las experiencias de aprendizaje. (3 
alternativas de actividades prácticas distintas)

• Mencionar el nombre del elemento que quiero 
destacar (Ej, conocimientos previos, intereses,  
características de mi grupo en el área cognitiva, 
socioemocional. Aprendizajes de mi grupo en el 
ámbito de comunicación integral. 



¡comenzemos a trabajar!



MÓDULO 2

TAREA 4
Grabación de una experiencia 

de aprendizaje



¿Qué sabemos sobre la clase 
grabada?



1)Debe   presentar   una muestra   de   su   práctica pedagógica en 

40 minutos.

2)El día y la hora se agendan con  anterioridad,  de  modo que  el  o  

la  docente  pueda preparar  una  clase  que  de cuenta    de    su    

mejor desempeño.

3)La grabación puede realizarse antes, durante o después de 

elaborar las tareas del Módulo 1, puesto que son procesos 

independientes.



 Tips 

-Planifique una experiencia de aprendizaje acorde a las 

características y necesidades de su grupo.

-Planifique una experiencia donde usted como educadora se sienta 

cómoda y en confianza.

-Prepare todos los detalles y recursos con anticipación.

-Entregue las recomendaciones necesarias a su equipo para que 

todos sean participe de la experiencia. 





INDICADOR:
Ambiente bien tratante

Este indicador evalúa la capacidad de el/la 
educador/a para generar y sostener ambientes 
bientratantes a través de relaciones respetuosas y 
una respuesta sensible, oportuna y efectiva frente a 
las necesidades e intereses de los niños y niñas. 





Relaciones respetuosas

Las relaciones respetuosas se observan cuando el/la educador/a 
por ejemplo: usa una voz calma y cálida para dirigirse a los niños y 
las niñas, hace contacto visual constantemente con ellos y muestra 
una disposición física cercana. También se observa cuando el/la 
educador/a comunica a los niños y niñas sus intenciones y anticipa 
las transiciones y los cambios que ocurren constantemente en el 
aula, les comunica altas expectativas sobre sus acciones y sobre 
ellos/as mismos/as o comenta positivamente sus esfuerzos y su 
participación.



Respuesta sensible

La respuesta sensible se observa cuando el/la educador/a está 
atento/a a las palabras de los niños y niñas, así como a su 
lenguaje corporal y comportamiento, teniendo conciencia de 
cómo cada niño o niña se involucra en las actividades, así como 
también a sus necesidades, anticipándose a las posibles 
dificultades y proporcionándoles apoyo.



MARCO PARA LA BUENA ENSEÑANZA

(Creación de ambientes propicios para el aprendizaje)

La preparación para el aprendizaje implica crear un entorno 
propicio y adoptar estrategias que faciliten la adquisición de 
nuevos conocimientos y habilidades. Esto incluye tanto aspectos 
físicos como emocionales.



https://drive.google.com/file/d/1oquA5KjSgin6Xavcg-Lliu9BGEQarAgt/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1oquA5KjSgin6Xavcg-Lliu9BGEQarAgt/view?usp=sharing


Vamos a practicar:
¿Qué puede observar en las imágenes? en 

relación a:

Relaciones respetuosas

Respuesta sensible

Disposición intencionada y flexible de los 
recursos



Pausa activa
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¡Seguimos trabajando!





INDICADOR:
Contribución de una experiencia para el 
aprendizaje a los objetivos

Este indicador evalúa la capacidad de el/la 
educador/a para organizar las experiencias para el 
aprendizaje de manera que contribuyan al logro de 
los objetivos propuestos, favoreciendo el desarrollo 
integral de los niños y las niñas







https://docs.google.com/document/d/1Vzr1mV-LtpjHIA8t6KQigqynHqcYxCC8/edit?usp=sharing&ouid=11604776957356
0488972&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/1Vzr1mV-LtpjHIA8t6KQigqynHqcYxCC8/edit?usp=sharing&ouid=116047769573560488972&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Vzr1mV-LtpjHIA8t6KQigqynHqcYxCC8/edit?usp=sharing&ouid=116047769573560488972&rtpof=true&sd=true


Vamos a practicar:
1. ¿Cómo esta experiencia de aprendizaje 

contribuye al logro de los objetivos 
propuestos? De Ejemplos.

2. ¿Existe coherencia entre los objetivos y las 
acciones implementadas? 

3. ¿El docente propone una secuencia 
didáctica que favorece el logro de 
objetivos? ¿Por qué?



¡felicitaciones por tus logros!

¿Cómo nos vamos?


