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MODULO 1

PLANIFICACION

TAREA 1

Objetivos.
Planificacion 3
Clases.
Fundamentacién de
la planificacion de
una experiencia de
aprendizaje.

TAREA 2

Instrumento de
evaluacion.
Relacion entre

evaluacion y objetivos.
Analisis de resultados.

TAREA 3

Refleién en torno al
desarrollo de
aprendizajes
socioemocionales *.

Uso del error como

oportunidad de aprendizaje.

MODULO 2
CLASE GRABADA

TAREA 4

* Planificar clase.

* C(lase grabada 40
minutos.

MODULO 3

TRABAJO COLAB
TAREA 5

Relevancia del
problema

Reflexion conjunta
a través del dialogo.
Aprendizajes
profesionales.



TAREA 2

[Instrumento de evaluacion.
Analisis de resultados.



El siguiente esquema presenta las dos subtareas que forman parte de la
Tarea 2:

Una evaluacion .
aplicada a sus estudiantes

Evaluacion

Analjsi

Sy uso fje los
resultados de

a evaluacion




Estos aspectos se relacionan con los siguientes estandares y
descriptores del MBE:

Estandar 4 “Planificacion de la evaluacion” Descriptores: 4.2 y
4.4

Estandar 9 “Evaluacion y retroalimentacion para el
aprendizaje” Descriptor 9.1



Marco de 1a Buena Ensenanza

4.2 Diseia evaluaciones que permitan diversificar y ampliar la evidencia,
formativas, para monitorear y hacer seguimiento del aprendizaje, y
sumativas, para recoger informacion sobre el nivel de logro de los
objetivos de aprendizaje.

4.4 Construye, selecciona y adecua criterios e indicadores pertinentes
y libres de sesgos, que entreguen informacidn relevante para orientar

., la observacidn del aprendizaje, ofrecer a sus estudiantes
Evaluacion )

retroalimentacion descriptiva oportuna y evaluar el logro de los
objetivos de aprendizaje.

9.1 Explica a sus estudiantes los criterios de
evaluacion, alineados al objetivo de aprendizaje,
entregandoles ejemplos de los desempeios
esperados para que gradualmente participen de la
definicidon de estos criterios.



.QUE INSTRUMENTOS DE EVALUACION PRESENTAR EN EL
PORTAFOLIO DE LA EVALUACION DOCENTE?

Guia o prueba y pauta de correccion

Instrumento de
evaluacion _

Evaluacion de desempeino

Lista de cotejo

Escala de apreciacion Cent
Rubrica




INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Guia o prueba y pauta de correccion

* Todas las instrucciones de la prueba o guia son claras y permiten entender las
preguntas o tareas que deben resolver sus estudiantes.

* Todos los items estan correctamente formulados y cuentan con una pauta en la
que se especifica la respuesta o el desempeno esperado. (competente)

* La evaluacion presenta preguntas o tareas que evalian un mismo contenido en
tres niveles de complejidad. (destacado)

Cent



INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Evaluacion de desempeino

* Lo que el/la docente solicita a los/as estudiantes en las Instrucciones de la tarea
es completamente coherente con lo que evalua (es decir, no evalua algo extra
respecto de lo que les pide, ni deja de evaluar aspectos que les solicitdo como
requisitos)

* Todos los aspectos evaluados son observables, claros, precisos y se ajustan a la
graduacion del instrumento de evaluacion presentado(competente)

* Laevaluacion presenta algun aspecto que evalua el progreso en el desempernio de
los/as estudiantes.(destacado)

Cent



TIPOS DE INSTRUMENTO

¢QUE QUEREMOS ¢CUAL ES EL SABER ¢QUE TECNICA ¢QUE INSTRUMENTO
EVALUAR? INVOLUCRADO? OCUPAREMOS? OCUPAREMOS?

Desempeiio (habilidadesy o Hacer (practica o Proyectos o Lista de cotejo
actitudes) independiente) o Informes o Escala de apreciacion
o Demostrar como o Practicas o Rdubrica
(desempeio bajo o Exposiciones
supervision) o Entre otros
Conocimientos o Saber cdmo (utiliza o Pruebas tedricas y de o Pruebas escritas de
conocimientos teodricos aplicacion. respuesta cerrada:
en casos concretos) Seleccion multiple,
o Saber (adquiere verdadero vy falso,
conocimientos alternativas, términos
tedricos) pareados, etc.

o Pruebas de preguntas
abiertas: preguntas de
respuesta acotaday
preguntas de creacion.

ire



;Que me van a
evaluar?



;. Qué elementos tienen los instrumentos de
evaluacion de calidad?

Estan elaborados
en funcion de los
objetivos de
aprendizaje que
se desean evaluar.

Cuentan con una
pauta de correccion
que describe o
especifica claray
correctamente las
respuestas o
desempenos que se
espera observar en los
y las estudiantes.

Contienen
preguntas, tareas o
situaciones de
evaluacion clarasy
precisas; entregan la
informacion necesaria
para que los y las
estudiantes muestren
su mejor desempeno.



Relacion entre evaluacion y

objetivos
Un objetivo es evaluado a través del instrumento
presentado cuando:
Instrumento -En el caso de pruebas o guias existe algun item,

Coherencia tarea o pregunta que lo evalua.
-En el caso de listas de cotejo, escalas de
apreciacion o rubricas existe uno o mas aspectos
que evaluen ese objetivo.

de evaluacion

Todos los objetivos que se propuso evaluar son efectivamente evaluados a traves del
instrumento presentado, lo que le permite recoger informacion precisa respecto del
aprendizaje de sus estudiantes en relacion con cada uno de ellos. (competente)

. . 4 . . .

: objetivo de € 0N 1€ 0DNAdo con aprend - i eS Q : :

nciuye un ot ) aluacion relacionac 1 aprendizad : 1d1ng Al :
= /7 = 4

efe ente es e 0 cs de ento, O (Solo p pruepas o g

!.. . AL A CAN ] o, ’ . 4.. . ALl ) d e, A1 C o,

=
./ /7 = ay = 7
: 0N (prueba o p X[ OITE ente pilidad € da pa da item @
] 4.C . L ’ e, LI AL UC * 9 | o, !'.. !.!_ ACA\ QALUICIA ) CANA O ..

unto de it ] ba.(destacado)



1. ¢Cuando se considera que el item esta correctamente formulado?

Tipo de item

¢Cuando esta
correctamente formulado?

:cQué debe contener la
pauta de correccién?

Items de respuesta Unica

(opcidn multiple,
verdadero/falso,
completacion, términos

pareados, etc.)

Los enunciados deben ser
claros, no inducir a error ni
permitir que se deduzca la
respuesta correcta y debe
existir una sola forma
posible de responder
correctamente a la pregunta
o enunciado.

La pauta debe explicitar la
respuesta correcta.

Items, prequntas o tareas de

respuesta acotada (son
aquellas gque se pueden

Los enunciados deben ser
claros, no inducir a error ni
permitir que se deduzca la

Sila pregunta permite mas
de una respuesta correcta,
la pauta debe indicar las

responder a partir de una | respuesta correcta. ideas o conceptos
respuesta correcta o varias principales requeridos
posibles respuestas para calificarlas como
correctas, dentro de un respuestas correctas.
margen acotado de

posibilidades).

Items, preguntas o tareas de
creacion (son aquellas en las
que se solicita al estudiante
emitir una opinién, crear un
producto, evaluar un modelo,
etc., por lo que no existe una
respuesta correcta
especifica).

Los enunciados deben ser
claros y no inducir a error.

Dado que para estos items
no existe una respuesta
correcta especifica, la
pauta debe identificar los
aspectos que se evaluaran
en la respuesta, a través de
una lista de cotejo, escala
de apreciacién o rubrica.




2. Para alcanzar el nivel Destacado, el instrumento de evaluacion debe presentar preguntas o
tareas que evalien un mismo conocimiento en tres niveles de complejidad. Ello puede lograrse
por medio de distintas preguntas o tareas que apuntan a un mismo conocimiento, o bien,
mediante una misma tarea o pregunta que contenga los tres niveles.



Nota:

1. ;Cuando se considera gque los aspectos evaluados se ajustan a la graduacion

del instrumento?

Tipo de Instrumento

Caracteristicas de la del

instrmmento de evaluacion

graduacion

Lista de cotejo:

Conjunto de caracteristicas,
aspectos o cualidades observables
que deben ser Juzgadas de forma
dicotémica.

En las listas de cotejo, cada aspecto observado
debe presentar un solo elemento central a
evaluar y debe ajustarse a un juicio dicotémico
(por ejemplo: si/no; logrado/no logrado).

Escala de apreciacion:

Conjunto de caracteristicas,
aspectos o cualidades observables
que deben ser jJuzgadas de
acuerdo a una escala que indica
distintos “grados™ en los que se
puede presentar cada aspecto,
cualidad o caracteristica.

En las escalas de apreciacion, cada aspecto
evaluado debe presentar un solo elemento
central a evaluar y debe poder graduarse en al
menos fres niveles segun el tipo de escala
propuesta. Por ejemplo, frecuencia (silempre, a
veces, nunca), cantidad (todos, algunos,
ninguno), calidad (muy bien, bien, regular...),
nivel de logro (logrado, medianamente logrado,
no logrado), entre otras.

Rubrica:

En una mibrica se
especifican distintos miveles de
logro posibles para un

determinado desempefio en una
tarea, describiendo cada uno de
ellos de forma precisa vy
observable.

En las mibricas, para cada desempefio que se
quiere evaluar, se debe presentar la descnipecidén
de los distintos niveles o grados en que este se
puede alcanzar. Estas descnpciones deben
involucrar aspectos observables y cada uno de
los niveles debe ser claramente diferenciable de
los demas y dar cuenta de una progresion en el
grado de logro del desempefio que esta siendo
evaluado.




2. Para lograr el nivel Destacado, el instrumento de evaluacién debe explicitar cOmo se va a
evaluar el avance de los y las estudiantes en un aprendizaje determinado. Para ello, el
instrumento debe contener algun aspecto que evalue el progreso de el/la estudiante en
relacion con un elemento especifico del aprendizaje, por ejemplo, “aumenta la cantidad de

abdominales realizadas en un minuto”, “reduce los errores ortograficos en su produccion
escrita’, etc.



Rubrica del indicador: Evaluacion y pauta de correccidn utilizadas (A)

A: Esta rubrica se utiliza ante evaluaciones de algiin desempeiio, ejecucidon o producto, a través de una
lista de cotejo, escala de apreciacion o rubrica.
Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para:

Entregar instrucciones claras que permiten a sus estudiantes demostrar lo aprendido en las

evaluaciones.

Elaborar o seleccionar instrumentos o pautas de correccion en los que se identifican con exactitud
los desempenos esperados, lo que le permite obtener evidencia precisa respecto a lo que han
aprendido sus estudiantes.
Evidencia que debe ser revisada

Tarea 2 Evaluacion

2.A. Una evaluacion aplicada a sus estudiantes.

No cumple alguna de las
condiciones del nivel
Basico.

BASICO
Lo que el/la docente
solicita a los/as
estudiantes en las
instrucciones de la
tarea es parcialmente
coherente con lo que
evalla (es decir, se
evalia algo extra,
respecto de lo que les
pide en la instruccion,
o se dejan de evaluar
aspectos que les
solicité como
requisitos).

Y

La mayoria de los
aspectos evaluados son
observables y precisos,
y se ajustan ala

graduacion del
instrumento de

evaluacion
presentadol.

COMPETENTE
Lo que el/la docente
solicita a los/as
estudiantes en las
instrucciones de la tarea
es completamente
coherente con lo que
evalla (es decir, no se
evalla algo extra,
respecto de lo que se les
pide en la instruccion, ni
se dejan de evaluar
aspectos que les solicité
como requisitos).

Y

Todos los aspectos
evaluados son

observables y precisos, y

se ajustanala
graduacion del
instrumento de

evaluacién presentadol.

Cumple con el nivel
Competente y, ademas:

El instrumento de
evaluacion presenta
algun aspecto que
evalua el progreso en el
desempefio de los/as
estudiantes2.

Para evaluacion
de desempeno



Rubrica del indicador: Evaluacion y pauta de correccidn utilizadas (B)

B: Esta rubrica debe usarse para pruebas escritas o guias de aprendizaje.
Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para:
Entregar instrucciones claras que permiten a sus estudiantes demostrar lo aprendido en las evaluaciones.
Elaborar o seleccionar instrumentos o pautas de correccidn en los que se identifican con exactitud los desempeios
esperados, lo que le permite obtener evidencia precisa respecto a lo que han aprendido sus estudiantes.

Evidencia que debe ser revisada

Tarea 2 Evaluacion

2.A. Una evaluacion aplicada a sus estudiantes.

nsatistactorio

No cumple alguna de las
condiciones del nivel
Basico.

Basico
La mayoria de las
instrucciones de la prueba o
guia permiten entender las
preguntas o tareas que deben
resolver sus estudiantes y son
completamente coherentes

con lo que evaluan (es decir,
no se evalla algo extra,
respecto de lo que se les pide
en la instruccidn, ni se dejan
de evaluar aspectos que les
solicité como requisitos).

Y

La mayoria de los items estan
correctamente formulados y
cuentan con una pautaen la
que se especifica la respuesta
o el desempeino esperado.1

Competente

Todas las instrucciones de la
prueba o guia permiten
entender las preguntas o
tareas que deben resolver
sus estudiantes y son
completamente coherentes
con lo que evaluan (es decir,
no se evalla algo extra,
respecto de lo que se les
pide en la instruccion, ni se
dejan de evaluar aspectos
que les solicité como
requisitos).

Destacado

Cumple con el nivel
Competente y, ademas:

La evaluacion presenta
preguntas o tareas que
evalian un mismo
conocimiento en tres
niveles de complejidad2.

Y

Todos los items estan
correctamente formulados y
cuentan con una pauta en la
que se especifica la
respuesta o el desempeio
esperado.l1



EJEMPLO DE PRUEBA



Objetivo: Aplicar la formula del volumen de cilindros
en la resolucion de diferentes problemas
comprendiendo el aporte de los datos cuantitativos en
nuestra realidad social.



3. Marca la opcion correcta. Considera m= 3,14

3.1) iCual es el volumen gue ocupa este rollo de papel

absorvente? 2com
A 1.256cm? @
B. 1.130,4 cm® ] :
C. 1.004,8 cm? : :
3
D. 1256cm 10 cm

& cm

3.2) Determina el volumen de esta torta cilindrica de dos

pisos. 20 cm
A 155.430 cm?
20 cm
B. 141.300 cm?
C.127.170 cm?
D. 14.130 cm? 50 cm

30 cm

Volumen Cilindro Mayor: | Volumen Cilindro Menor:

Volumen Cilindro Mayor: | Volumen Cilindro Menor:

dQué harias con estos resultados para obtener el
volumen del rollo de papel absorvente? Encierra en un
circulo la operacion que debes realizar para obtener el
resultado.

A) Sumar B) Restar C) Multiplicar D) Dividir
| R T T e ot L - S v s e o Tt o e e e e e I
ifAhora realiza aqui tus calculos!
DESARROLLO DE LA OPERACION MATEMATICA

FARL OBTENER EL RESULTADOD

dQué harias con estos resultados para obtener el
volumen de torta cilindrica de dos pisos? Encierra en un
circulo la operacion que debes realizar para obtener el
resultado.

A) Sumar B) Restar C) Multiplicar D) Dividir
| R b ey e e e e e T e T e L e 1
ifAhora realiza aqui tus calculos!
DESARROLLO DE LA OPERACION MATEMATICA

PARA OBTEMNER EL RESULTADD




3. 3. Responde cada aspecto solicitado y marca la opcion correcta. Considera m= 3,14. (HABILIDAD: APLICAR)

3.1) éCual es el volumen que ocupa este rollo de papel
absorvente?

2 cm

I'._'_,..---'_'_'_‘---...m"“I

A.1.632,8 cm? @
B.1.130,4 cm? i 5
C. 628cm’ !
D. 5024 cm? f

g i 10 cm
i ‘.;:::.:.'-.::?.‘.—:‘
6 cm

3.2) Determina el volumen de esta torta cilindrica de dos

pis0s. 30 o

A 155.430 cm?

B.127.170 cm? 20 cm
C. 141.300 cm?

D. 14.130 cm? 50 cm

30 cm

Volumen Cilindro Mayor: | Volumen Cilindro Menor:

n-r-h m=ir s h
3,14 - 6% - 10 3,14- 4% - 10
3,14 - 36 - 10 3,14-16-10

1.130,4 502 4

Volumen Cilindro Mayor: | Volumen Cilindro Menor:

n-r-h n-rt-h
3,14 - 30°F - 50 3,14 - 15 - 20
3,14 - 900 - 50 3,14 - 225-20

141.5300 14.130

iQué harias con estos resultados para obtener el
volumen del rollo de papel absorvente? Encierra en un
circulo la operacion que debes realizar para obtener el
resultado.

A) Sumar B) Restar C) Multiplicar D) Dividir

iAhora realiza aqui tus calculos!
DESARRCLLD DE LA OPERACION MATEMATICA
PARA OETEMER EL RESULTAD:

1.130,4 - 502,4

iQué harias con estos resultados para obtener el

volumen de torta cilindrica de dos pisos? Encierra en un
circulo la operacion que debes realizar para obtener el

resultado.

A) Sumar B) Restar C) Multiplicar D) Dividir

iAhora realiza agui tus calculos!

P e T B STl R S S R i LSRR,
DESARRCHLO DE LA OPERACION MATEMATICA

i

I

: PARA OBETEMER EL RESULTADD:

|

: 141.300 + 14.130
! 155430 cm?

|




4, jAYUDERDS A NUESTRA CIUDAD!

PG aer

En Arica, especfficament= en b |localidad de Gallimazo se concentra b
mayor cantidsd de piscinas de noestra ciudad ¥ por ende un gran
corsumn de agua en las estacones de mayor temperatura. Dia a dia este
problema & va wolviendo wrgente ante la crigsis de escaier y
abastecimienta  hidirice, gque intuse amenza oon un o posible
racianamiento para el prdimo verano.

s par esto gue s quiere recomendar una forma gque tendedn las futuras
piscinas gue = oonstruyan en Gallinazo, podrian ser rectangulares o
circulares. !
De acwerdo a lo antes planteada y & [as medides del patio de dafia i

o
e G mar ver an Wilas i o

Maritea, ells necesita saber con cudbl forma puede shorrar mas A T —
Bm
. "ffr. it —
il
: -
2m
‘.\‘ - &
3 m
4.A) dCudbes spn los sportes de la fatemdst 4.2} AEn cudl picina aharra mads agua la sefora Maritza?
o para respheer pste problema socialf ambiental? | — - R
Menciona tras de cada aparte. | Wolumen piscna | | Volumen piscina
P i i reCitarssular i : ciroular i
i Apones Sociales: acdones qoe contribuyan 3 wna | i fiazy |
i megar sociedad y conciencia hidrica : ! vl !
1 (] 1 i
: : E '] !
1 H | B i
1 ! ! i i
: 3 : : i : i
1 L] i
'________________________________: : st i
i L= 1
s I, L AT i Mo bt e L Lt LAt S e, ] i 1 i 1
: Apcrtes AmbBlantakes! acclones qus presendsn al | : : : ConshdEra s 3 :
: migdia amhblents § $Us recursas naturales : | i i v T e
i ! - karca la ppcidn correcta:
;2 i A p Besctiangular.
1 i
i i B) Ciroular.
i i e —d | € Minguna porque tEnen i misma capacidad.

Evaluando
objetivo
actitudinal.



4. jAYUDEMOS A MUESTRA CIUDAD!

E
Lt | E'Iﬂd'?"‘:"‘-'mﬂd-g

En Arica, especificamanta en la localidad de Gallinazo se concentra |a WET i ke i not i
mayor cantidad de piscings de nuestra ciuded y por ends un gran
consumo de agua en las estaciones de mayor temperatura. 0z 3 dia este
problemz se wva wolviendo wrgente ante la crisis de =sscasez y
abastecimients hidirico, gue incluso amenza con wn posible
racionamiento para el préximo verano.

Es por esto que se quiers recomendar una forma que tendran las futuras

piscinas que s& construyan en Gallinzzo, podrian ser rectangulares o

circulares.

De acuerdo 3 lo antes plantezdo v 2 las medidas del patio de dofa

Maritza, ella necesita saber con cual forma puede ahorrar mas agua.

o

3.

4.1} icuales son los aportes de la Matematice para | 4.2) ¢En cuzl piscing ahorra mas sgua la senora Maritza?

resclver este problema socialfambiental? P L o T U W L O PO ! e il 0y e g
Menciona tres de cada aporte. Volumen piscina Vaolumen piscing
rectangular. circular.

Aportes Sociales: acciones que contribuyan 3 una

miejor sociedad y concendia hidrica. Area Basal - Altura Area Basal - Altura

1

:

1

PL 3-6-2 m-rt-h
b 18-2

[

i 35m? 3-g9-32
: 3. 77 -2
i 54 m*

Aportes Ambientales: acciones que preserven el
medic ambiente v sus recursos naturales.

Considera m = 3.

I
1
I
1
1
;
1
3.32.2 i
:
1
1
1
1

1: Marca la opcidn corracta:
2 z . . .

&) Minguna porgue tignen la mizma capacidad.
3. B] Rectangular.

P P b P L e bl i P SO0 T o e o LA L e Cl Circular.




4.1) iCuales son los aportes de la Matematica para
resolver este problema social/ambiental?
Menciona tres de cada aporte.

Aportes Sociales: acciones que contribuyan a una
mejor sociedad y conciencia hidrica.

2.

3.
________________________________ |
1
: Aportes Ambientales: acciones que preserven el :
I medio ambiente y sus recursos naturales. I
- I
1 - a a [
| |
| 2. |
| |
| |
| |
| |

Ko o o o o o e s o ¢ o T — — T— T— — S S S S S S S S S o o o o o o 5]

PREGUNTA 4.1a: Aporte Social

POR LOGRAR ESCASAMENTE LOGRADO MEDIANAMENTE LOGRADO
(0 puntos) (1 punto) LOGRADO (3 puntos)
(2 puntos)

El estudiante no entrega
aportes sociales.

El estudiante entrega un
aporte social.

El estudiante entrega dos
aportes sociales.

El estudiante entrega tres
aportes sociales.

PREGUNTA 4.1b: Aporte Ambiental

POR LOGRAR ESCASAMENTE LOGRADO MEDIANAMENTE LOGRADO
(0 puntos) (1 punto) LOGRADO (3 puntos)
(2 puntos)

El estudiante no entrega
aportes ambientales.

El estudiante entrega un
aporte ambiental.

El estudiante entrega dos
aportes ambientales.

El estudiante entrega tres
aportes ambientales.




EJEMPLO DE EVALAUCION
DE DESEMPENO



Validar el juicio critico como herramienta de apoyo a

la resolucion de problemas téecnicos en la elaboracion

de proyectos artisticos, a traves de criterios formales
vistos en clases.



ELEMENTOS PARA ELABORAR
UN JUICIO CRITICO

aestructura que se presentard a continuackén es una propuesta

de elementos Imprescindibles para elaborar un julcle critico

fundado, sin embargo, podrin existir varlantss en &l orden
empleado segiin & estilo de escritura de cada autor.

Deescripclém: debe ser lo mds objetiva posible y remitir dnicamente a lo
que se puede observar. Es (it entenderlo como un retrato hablado de
la obra, pues permite a aquel que no estd observindola directamente
formarse una Imagen. Se pueden menclonar elementos tales como el
material de que estd hecho, la altura, sl es una figura humana, un
elemento paisajistico o una forma abstracta. Para esto es Gtll educar la
mirada, observar atentamente los elementos y relatarlos de forma orde-
nada. S puede finalizar una descripcldn con la manera en la que el
artista did solucion a determinados problemas técnicos.

Pregunta gula: jO0ué es lo que ves?

Andlisis: debe examinar detalladamente la obra en cada una de sus
partes para dar a conocer su significade més profunde, es (til prestar
atenclén a los elementos del lenguaje visual, tales cémo simbolos &
lconos presentes, las posturas corporales, la emockén que hay detris de
la expresitn del rostro.

Pregunta gula: j0ué crees que slgnifica cada parte de lo que ves?

Critican debe ser un conjuntoe de opiniones o julcies realizados a partic
del andlisis, recopllando holisticamente el conjunto de significados para
ser presentados como un solo mensaje. Puede Incorporar una reflexidn
personal come tamblén criticas comstructivas sobre cdmo se podria
potenclar el propdsito expresivo o el uso del lenguaje visual

-

$

CIONAR

EN LA ESTRUCTURA

Para que un Julclo critico sea un aporte en el desarrollo de

una obra de arte puede menclonar diversos aspectos, sin
embargo, a grandes rasgos éstos pueden ser clasificados
en las sigulentes categorias: solucién de problemas técni-
cos (materialidad), uso del lengnaje visual, y el propasito

expresivo de la obra

Solucidin de problemas técnicos: esto guarda relacidn con la manera
en la que el artlsta hizo la obra, y estd sujeto y Umitado a la materiali-
dad de la misma, pues como escultores sabemos que es muy diferente
tallar la madera, labrar la pledra o modelar plasticing, pues cada mate-
rlal nos otorga distintas posibilldades. Tamblén tlene directa relaclon
con la manera en la que el artista decldld representar algunos elemen-
tos, por elemplo la manera de representar &l cabello, los of os, facclones
del cuerpo, ete.

Se suglere menclonar la soluciin de problemas técnicos en la descrip-
clim de la obra.

Uso del lenguale visual: es la manera en la que el artista utiliza distin-
tos elementos para comunicar una emocon, idea o pensamiento.
Pueden ser simbolos, posturas corporales, expreslones del rostro,
incorporactin de elementos de la vida cotldlana o de la caltura popu-
lar.

Se suglers menclonar el uso del lenguaje visual en el andlisis de la
obra.

Propdsito expresivo: es lo que la obra logra expresar de la ldea original
del autor. Como espectadores no podemos meternos en la cabeza del

creador de la obra, sin embargo, sl somos observadores ¥ la obra
entrega las seflales correctas, podemos llegar a ldentificar el motive de
1a obra, que es un significads global de la misma.

Se suglere mencionar el propdsito expresivo en la critica de la obra.

ARTES VISUALES Profesor Federloo Levl Monsale




Elaboracicdom «de Julciao Criticoe Prmerbres v el Ticlons— . . Feskias .. oo _

ILEE ATEMNTAMEMNITE
IAsS INSTEREUCCIOONES

Elabora uan juicio critico sobre la obra SELF de M ARC OLITITRNDTY considerando la estructura trabajada en
Cclases (IMPescripcion - AamnfAlisis - Critical. mencionandos correspaondienterments la solucion de problemnmas
tecnico=s., =l uso del lenguaje visuaal v el proposito expresivo de la obera.

Irescripcicinm: 4 hms caracteristicas tlemne la aobra? jOonée elementos distimtivos paosese? 0 s tecmiilca uatiltzas? zldentiti-

cas alpgan problerma S cmico?®

AoanEdll=iss g aal e=s el stgniitficado de la obra? giaoaese significa la expresicm del rmostrno? OO s sitgnifica 2] material escogl-
Al ®

Critica: giguds crees gue =] arti=sta intento expresar ocon esta obra? 0OCwundal serd so propdsito expresivo® jiorees e

podria haberlo realtzado mefor®

ARTES WIELALES Profcsor Foederico Lewl Moosabee



RUBRICA DE EVALUACION JUICIOS CRITICOS: UNIDAD III (OA5)

Nombre v Apellidos: .....cocvvivinnen,

TS Fecha: remrraan

ammrrans C'U.TSD: FETTTRTT I

Puantaje Total: 40 Puntos

Puntaje obtenido: ..... Puntos

Calificacion: .....

DIMENSION 1:
Formulacion de
Juicios Criticos

DESCRIPCION DE DESEMPENO

Observaciones

Por lograr (0 pts.)

Escasamente Logrado (2 puntos.)

Medianamente Logradoe (4 puntos.)

Logrado (6 puntos.)

Puntaje
obtenido

1| Descripcion

Estudiante nc menciona, o no

i'l.Clﬂ'lbIE. dE‘EﬂHE& relevantes dé ].3. Clbfﬂ.

Estudiante menciona en su rexto pocos
detalles especificos v observables de 1a

Estudiante menciona en su texto algunos
de los detalles especificos v observables

Estudiante menciona en su texio la
mayoria de los detalles especificos v

como “plenso que” u “opino que”.
No fundamenta su opinién en los
elementos presentados denrro del

nivel Andlisis,

“pienso  que” u “opino que”.
Fundamenta su opinién con un Gnico
elemento presentado dentro del nivel

Analisis,

indicadores como "pienso que” u “opino
que”. Fundamenta parcialments su
opinién en, al menos, dos elementos
presentados dentro del nivel Andlisis.

Mo sefiala sus caracteristcas ni | obra. Senala escasamente una o dos sus | de la obra. Senala parcialmente al menos | observables de la obra. Senala
diferenicias  ©  estas no  son | caracteristicas penerales v diferencias | tres de sus caracteristicas generales v | claramente miltiples caracteristicas
pertinentes. especificas, a través de un “retrato | diferencias especificas, a través de un | generales v diferencias especificas, a
escrito” superficial de la obra. “retrato escrito”, parcialmente detallado | través de un “retratc escrito”,
de la obra. detallado v completo de la obra,
2| Analisis Estudiants no responde o emamina | Estudiante examina en su texto | Estudiante examina en su  tewto | Estudiante examina en su texto
con evidentes incoherencias los | escasaments los detalles de las partes de | parcialments cada detalle de las partes de | detalladamente cada una de las
detalles de 1a obra. No propone una | la obra. Propone una interpretacion | la obra. Propone una interpreracion con | partes de la obra. Propone una
interpretacién de  simbolos, signos, | apelando a2 dos o mencs signos, | menos de tres sipnos, simbolos, iconos o | interpretacion de al menos tres
iconos o expresiones corporales | simbolos, sipnos, iconos o expresiones | expresiones corporales presentadas en la | signos,  simbolos, icones o
presentadasen laobra, o dstos noson | corporales presentadas en la obra | obra Establece una hipdtesis acerca dela | expresiones corporales presentadas
pertinentss, Establece una hipétesis de la intencién | intencidn expresiva del artista, pero no | en la obra. Establece claramente
expresiva de la obra, pero los | hay una coherencia completa entre la | una hipétesis acerca de la intencion
fundamentos estin mencionados en | hipotesis y los fundamentos. EXPTESiva del artista, con
forma superficial o incoherente. fundamentos coherentes v ariles.
3| Critica Estudiants no responde o presenta | Estudiante presenta una opinidn | Estudiante presenta  una  opinidn | Estudiante presenta una opinion
una opinidn dentro de su texro que | dentro de su texto, pero ésta no se | parcialmente explicita denwo de su | explicita dentro de su texto, a través
no se explicita a través de indicadores | explicita a través de indicadores como | texro, utilizando parcialmente | de indicadores como “pienso que”

'] i n
u “opino que”. Fundamenta esa

opinion  en  los elementos
presentados  dentro del  Nivel
Analisis. Manifiesta en forma
comstructiva aciertos, logros v

problemas presentados en la obra.




DIMENSION 2: DESCRIPCION DE DESEMPENO Observaciones
Uso de Criterios
Estéticos Por lograr (0 pts.) Escasamente Logrado (2 punto.) Medianamente Logrado (4 punto.) Logrado (6 punto.} Puntaje
obtenido
1| Solucion de Estudiante no responde o incorpora | Estudiante incorpora dentro de su | Bstudiante incorpora dentro de su juicio | Bstudiante incorpora dentro de su
Problemas referencias no coherentes a la | juicio referencias superficiales a la | referencias a la materialidad de la obra, | juicio escrito referencias detalladas
Técnicos materialidad de la obra. No identifica | materialidad de la cbra. Identifica v | pero éstas no son del todo explicitas o | v explicitas a la materialidad de la
las potencialidades expresivas dentro | menciona una tnica potencialidad | detalladas. Identifica y menciona alpunas | cbra.  Identifieca v menciona
de la obra o éstas no son pertinentes | expresiva presente dentro de la cbra | potencialidades expresivas dentro de la | malriples potencialidades
(¢j. Modo de trabajo con la materia | (gj. Modo de trabajo con la materia | obra. (gf. Modo de trabajo con la materia | expresivas dentro de la obra (g
componente de la obra). componente de la obra). componente de la obra). Modo de trabajo con la materia
componente de la obra).
2| Uso del Estudiante no responde o no | Estudiante identifica escasamente un | Bstudiante identifica parcialmente al | Bstudiante identifica claraments
Lengnaje identifica los elementos expresivos de | elemento expresivo que simbolice o | menos dos elementos expresivos que | maltiples elementos expresivos que
Visual la obra, o éstos son presentados de | represente  ideas, pensamientos v | simbolicen ©  representen  ideas, | simbolicen o representen ideas,
manera  incoherente o poco | emociones dentro de la  obra, | pensamientos v emociones dentro de la | pensamientos v emociones dentro
comprensible. presentindolos con evidentes carencias | obra, v las evidencia en forma ambipuao | de la obra, v las  evidencia
dentro de su texto poco clara dentro de su texto. explicitaments dentro de su texto,
3| Proposito Estudiante no responde o no | Estudiante sintetiza muy someramente | Bstudiante sintetiza parcialmente los | Bstudiante sintetiza los sipnificados
Expresivo sintetiza evidentemente los | los si.gn{ﬂca.dos de la obra, con sign.ii:icados de la obra, fundamentada | de la cbra, en base a emociones e
significados de la obra. No relaciona | evidentes carencias. Relaciona | con emociones e ideas definidas | ideas claramente  definidas v
los elementos visibles de la obra con | parcialmente los elementos visibles de | someramente en su escrito. Relaciona | desarrolladas dentro de su escrito.
su hipétesis sobre su significado. la obra con su hipétesis, con evidentes | elementos wisibles en la obra pero esto | Relaciona elementos visibles en la
incoherencias, presenta falencias en la relacion con su | obra con sus hipotesis propuestas
hipotesis acerca del significado de la | acerca del significado general de la
obra. obra.
DIMENSION 3: DESCRIPCION DE DESEMPENO
Aspectos
Formales del Por lograr (0 pts.) Escasamente Logrado (1 punto.) Medianamente Logrado (2 punto.) Logrado (4 punto.) Puntaje Observaciones
Texto obtenido

Estudiants no entrega el trabajo o
éste no distingue en lo absoluto los
niveles de descripcién, andlisis v
Lo  hace excediendo
excesivamente (mas de 10 minutcs)
el tiempeo asignado o lo entrega sin

critica.

terminar, v/o presenta los tres
problemas de puleritud (manchas,
dobleces, arrupas o borrones). El
{eXI0 303 eSCrito en un tono negativo
v utiliza reiteradamente vicios de la
jerga cotidiana (g. “q" o “ke” en
lugar de “que”).

Estudiante presenta un texto formal,
donde se distinguen escasamente los
niveles de descripcion, andlisis y critica.
Lo hace excediendo en creces el tiempo
asignado (mis de 5 minutos), o lo
entrega sin rerminar, y/o presenta dos
de los tres problemas de puleritud
dobleces,

borrones). El texto mo estd escrito del

{manchas, arrugas o

todo en un tono positivo y utiliza
de la
cotidiana (gf. “q™ o “ke” en lugar de
“que”).

trecuentemente  vicios jerga

Estudiante presenta un texto formal,
donde se distinguen parcialmente los
niveles de descripcidn, andlisis y critica.
Lo hace excediendo levemente el tiempo
asipnado por el protesor v/ uno de los
tres problemas de puleritud (manchas,
dobleces, arrugas o borrones). El texto
esti principalmente escrito acorde al
conteXto en toONo CONStructivo, sin
embargo emplea con frecuencia vicios de

la jerga cotidiana (g§. “q"" o “ke” en lugar

de “que”).

Estudiante presenta un texto
formal, donde se distinguen
claramente  los
descripeién, anilisis v critica. Lo

niveles de

hace dentro del tiempo asignado
por el profesor, en forma pulcra
(sin manchas, dobleces, arrugas o
borrones). El texto estdi escrito
al contexto en

H.DD'TEI.\E‘ [ono

constructivo y positivo, evitando
i _m

vicios de la jerpa cotidiana (8. “g
o "ke” en lugar de “que”).




INSTRUCCIONES

Presente solo una evaluacién, que haya
aplicado al grado o alguno de los grados
que escogi6 para desarrollar las
experiencias deaprendizaje de la Tarea 1.

1. Escoja solo UNA evaluacion que haya aplicado a sus estudiantes para evaluar una parte (o la totalidad) del Objetivo de
Aprendizaje (OA) a partir del cual planificlas experiencias de la Tarea 1

= Considere que la evaluacion debe relacionarse con el Objetivo de
Aprendizaje (OA), pero no se espera que lo evalle por completo.

* Puede haber sido empleada para evaluar aprendizajes abordados en alguna(s) de las experiencias que
presentd en la Tarea 1, o bien, de otras experiencias que haya desarrollado para abordar el mismo OA,
aunque no las haya presentado como parte de dicha tarea.

2. Usted puede presentar una evaluacion realizada mediante:

= una lista de cotejo, escala de apreciacion o rubrica para la evaluacion de un desempeiio, ejecucion o producto,
o bien,

= una guia o prueba con su correspondiente pauta de correccion.

3. Para efectos de esta tarea, es necesario que sea usted quien evalte a sus estudiantes. No escoja una autoevaluacion
ni co-evaluacion.

4.Usted puede presentar un instrumento que haya disefiado de manera colaborativa con otro/a docente de su
asignatura o nivel, o bien, con otros/as profesionales o educadores/as, en tanto corresponda a su practica habitual.

5. Vaya a la seccion “Evaluacion” de la Plataforma Docentemas y complete la informacion que corresponda.



ATENCION
La Plataforma Docentemas no le permitira guardar informacion para los dos tipos de evaluacion
que se presentan a continuacion. Usted debe elegir solo UN tipo para presentar en su Portafolio.
Sin embargo, si usted guarda informacidén para un tipo de evaluacion, pero luego cambia de opinion

y desea reemplazarla, puede hacerlo.



Instrucciones de trabajo:

Si eligio presentar la evaluacion de algin desempeiio, ejecucion o productol1l utilizando una listade cotejo,
escala de apreciacion o rubrica:

a. Escriba el(los) objetivo(s) que evaliio12 por medio del instrumento presentado.

b. Describa detalladamente la actividad de evaluacidon y transcriba todas las instrucciones que entregé a sus
estudiantes, paso a paso. Por ejemplo, “dije a mis estudiantes: escriban una carta dirigida a...”. Sea
especifico/a, para que el/la docente que corrija su Portafolio entienda claramente lo que usted realizé con sus
estudiantes.

c. Adjunte la lista de cotejo, escala de apreciacion o rubrica que utilizé.

Ademas, si utilizé algun recurso (imagenes, dibujos, esquemas, texto, etc.), adjuntelo. Si utilizo un audio,
adjunte solo su transcripcion. Solo puede adjuntar archivos en formato Word, Excel, PowerPoint, PDF y JPG.
Si utilizo un recurso de otro tipo, describalo en un documento Word y adjunte ese archivo Word.

Suba el(los) archivo(s) en la seccidon “Adjunte la lista, escala o rubrica” de la PlataformaDocentemas.

Adjuntar la lista, escala o rubrica es OBLIGATORIO

Asegurese de que los nombres de los archivos que suba a la Plataforma incluyan su RUT completo y una palabra
que permita distinguirlos (por ejemplo: “pauta”, “recurso”). Procure que los nombres de los archivos sean
breves.




Por ejemplo, disertacion de un tema, dramatizacion, descripcion de imagenes, expresion oral, etc.



Si eligio presentar una guia o prueba escrita:

Escriba el(los) objetivo(s) que evaltio1l3 por medio del instrumento presentado.
Adjunte una copia de la guia o prueba.
Si la guia o prueba involucra un texto, adjuntelo. Si involucra un audio, adjunte solo sutranscripcion.

Ademas, si utilizé algun recurso (imagenes, dibujos, esquemas, etc.), adjuntelo. Solo puede adjuntar archivos en formato Word, Excel,
PowerPoint, PDF y JPG. Si utilizé un recurso de otrotipo, describalo en un documento Word y adjunte ese archivo Word.

Suba el(los) archivo(s) en la secciéon “Adjunte la guia o prueba” de la Plataforma Docentemas.
Adjuntar la guia o prueba es OBLIGATORIO

c. Adjunte la pauta de correccidn con las respuestas correctas de la guia o prueba escrita, como se seilala a continuacion:

Seleccion multiple: indique la opcidn correcta.
Completacion, términos pareados u otro similar: indique la respuesta correcta.

Preguntas que tienen una unica forma de ser respondidas correctamente: escriba para cada una de ellas las respuestas que considero correctas, o
bien, las ideas o conceptos principalesrequeridos para calificarlas como respuestas correctas.

Preguntas que tienen diversas formas de ser respondidas correctamente (por ejemplo, preguntas que solicitan una justificacion, que implican
la expresion de juicios de valor, entreotros): incluya en la pauta la lista de cotejo, escala de apreciacion o rubrica con la que corrigio

las respuestas.

Suba este archivo en la seccion “Adjunte la pauta de correccion” de la Plataforma Docentemas

Adjuntar la pauta de correccion es OBLIGATORIO
d. Si considera necesario dar cuenta de alguna aclaracidn o instruccion que entregé durante laevaluacion, escribala.

Asegurese de que los nombres de los archivos que suba a la Plataforma incluyan su RUT completo y una palabra que permita distinguirlos (por

»n «

ejemplo: “guia”, “texto”). Procure que los nombresde los archivos sean breves.




Indicador: Relacion entre evaluacion y
objetivos.



Rubrica del indicador: Relacion entre evaluacion y objetivos

Este indicador evalta la capacidad de el/la docente para disefiar o seleccionar evaluaciones pertinentes a los objetivos de
aprendizaje y que permiten obtener evidencia precisa respecto a lo que han aprendido sus estudiantes.

Evidencia que debe ser revisada

Tarea 2 Evaluacion

2.A. Una evaluacion aplicada a sus estudiantes.

SQATISFACTURIU

No cumple con la condicion del
nivel Basico.

(0

El instrumento de evaluacidon
esta centrado en evaluar
aspectos que no se relacionan
con aprendizajes propios de la
asignatura2.

BASICO
Al menos la mitad de los
objetivos que se propuso
evaluar mediante la
evaluacidon presentada son
efectivamente evaluados a
través del instrumento
presentadol.

ONIFP \
Todos los objetivos que se
propuso evaluar mediante la
evaluacion proporcionada son
efectivamente evaluados a
través del instrumento
presentadol, lo que le
permite recoger evidencia
precisa respecto del
aprendizaje de sus
estudiantes en relacion con
cada uno de ellos.

DESTACADU

Cumple con el nivel
Competente y, ademas:

Incluye un objetivo de
evaluacion relacionado con
aprendizajes actitudinales o
transversales y efectivamente
es evaluado a través del
instrumento.

o)

(Solo para pruebas o guias)
En la prueba, o bien, en la
pauta de correccion se
explicita correctamente la
habilidad evaluada por cada

item o conjunto de items
dela




Notas:

1. Se considera que un objetivo es evaluado a través del instrumento presentado cuando:

En el caso de pruebas o guias existe, algun item, tarea o pregunta que lo evalua.

En el caso de listas de cotejo, escalas de apreciacion o rubricas existe, uno o mas aspectos que
evaluen ese objetivo.

2. La evaluacién presentada podria integrar alguna actividad, items u objetivo de evaluacion de una
asignatura distinta a aquella por la cual esta siendo evaluado/a, dando cuenta de un trabajo
interdisciplinar o proyecto entre asignaturas. Esto puede realizarse. Solo en aquellos casos en que la
evaluacion esté mayormente centrada en una asignatura distinta, el desempeno no se logra, es decir, se
asigna el nivel mas bajo en la rubrica.



, PARTE II
ANALISIS DE RESULTADOS



-

¢Qué me evaluaran en esta tarea?
Un/a docente que muestra un desempeiio Competente...

" Analizaeinterpretalos resultados de las evaluaciones, identificando sus causas y estableciendo
conclusiones relevantes para su trabajo pedagogico.

Ajusta o plantea estrategias de ensefnanza orientadas a la mejora de los aprendizajes de sus
estudiantes, a partir de los resultados obtenidos en las evaluaciones.

Ademds, un/a docente muestra un desempefio Destacado cuando es capaz de identificar causas de
distinto tipo que explican los resultados de la evaluacion y entiende que su disefo del proceso de
ensefianza y aprendizaje tiene impacto en dichos resultados.




Estos aspectos se relacionan con los siguientes estandares y descriptores del
MBE:

Estandar 4 “Planificacion de la evaluacion”

Descriptores: 4.4,4.5y 4.7

Estandar 7 “Estrategias de enseianza para el logro de aprendizajes
profundos” Descriptor 7.12

Estandar 9 “Evaluacion y retroalimentacion para el

aprendizaje” Descriptor 9.3



Instrucciones:

Vaya a la seccion “Evaluacion” de la Plataforma Docentemas y complete la siguiente informacion:
Considerando todos los aprendizajes que evalud a través del instrumento presentado en la Tarea
2.A, analice las respuestas o desempeiios de sus estudiantes e interprete cuales son sus posibles
causas.

Para elaborar su analisis de los resultados, puede guiarse por las siguientes preguntas:

¢En qué grado se alcanzaron los aprendizajes? ¢ Qué conocimientos, habilidades y/o procedimientos
se observaron en un mejor nivel? ¢En qué aprendizajes es necesario focalizarel trabajo que viene?
éQué diferencias observo entre sus estudiantes?

éCuales son las posibles causas que explicarian los resultados obtenidos? ¢ Qué aspectos de sudisefo
del proceso de ensefianza y aprendizaje influyeron en el resultado?

Considere que puede plantearse otras preguntas para construir su analisis.

¢Qué desafios se planteod a partir del analisis anterior? Describa detalladamente las estrategiasde
ensefnanza que utilizo14 para aprovechar esta informacion y favorecer los aprendizajes de los/as
estudiantes que evalud.

Para responder, puede guiarse por las siguientes preguntas: ¢ COmo siguid trabajando con sus
estudiantes?, ése concentrd en todos/as los/as estudiantes o solo en algunos/as? ¢ Modifico algode
lo que habia planificado realizar luego de la evaluaciéon?, épor qué? éGenerd alguna nueva
estrategia de ensefianza?, écual?

Refiérase a acciones concretas, tales como actividades, explicaciones, metodologia, recursosu
otros.



14 Si usted aun no ha implementado estas estrategias, refiérase a lo que ha planificado o pensado realizar.



Revisemos la rubrica del
Portafolio



Rubrica del indicador: Analisis y uso de los resultados de la evaluacion

Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para:

Analizar e interpretar los resultados de las evaluaciones, identificando sus causas y estableciendo conclusiones relevantes

para su trabajo pedagadgico.

Ajustar o plantear estrategias pedagogicas orientadas a la mejora de los aprendizajes de sus estudiantes, a partir de los

resultados obtenidos en las evaluaciones.

Evidencia que debe ser revisada
Tarea 2 Evaluacion

A. Una evaluacion aplicada a sus estudiantes.
uso de los resultados Ade Ia' evaluacion.

g. Analisis
\ A A . e .

El/la docente identifica
distintos resultados de
aprendizaje a partir de la
evaluacion presentada, sin
establecer causas o hipdtesis
de por qué se produjeron
esos resultados.

No cumple alguna de las
condiciones del nivel Basico.

Y

Propone una estrategia
pedagdgica coherente con
al menos un resultado.

OIVIF \
El/la docente analiza distintos
resultados de aprendizaje a
partir de la evaluacion
presentada, estableciendo
causas o hipdtesis de por qué
se produjeron.

Y

A partir de ese analisis
propone una estrategia
pedagdgica coherente con las
causas o hipadtesis que
planteo.

DESTACADO

Cumple con el nivel
Competente y, ademas:

El/la docente analiza al
menos uno de los resultados
de la evaluacidon de manera
multicausal, refiriendo a
causas de distinto tipo,
incluyendo entre ellas
aspectos de su diseno del
proceso de ensefanza y
aprendizaje que influyeron
en ese resultado.
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