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MODULO 1

TAREA 1: PLANIFICACION DE LA ENSENANZA PARA
TODOSY TODAS LOS/AS ESTUDIANTES.

Indicador: Formulacion de objetivos de aprendizaje.
Indicador: Planificacion de 3 clases (Relacion entre
actividades y objetivos).

Indicador: Fundamentacion de la planificacion de una
experiencia de aprendizaje
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/Qué me evaluaran en esta tarea?
Un/a docente que muestra un desempeno Competente...

Tarea | Planificacion

Evidencia que debe ser revisada

Tablas de descripcion de las tres clases: solo objetivos de Ias clases.

Basico.

propuestos para
las clases dan
cuenta
claramente de
las habilidades
Yy contenidos
que el/la
docente se
propuso
alcanzar con sus
estudiantes.!

propuestos para
las clases dan
cuenta claramente
de las habilidades
y contenidos que
el/la docente se
propuso alcanzar
COon sus
estudiantes.!

INSATISFACTORIO BASICO COMPETENTE DESTACADO
No cumple con la La mayoriade | Todoslos Cumple con el
condicion del nivel los objetivos objetivos nivel Competente

v, ademas:

Logra integrar
conocimientos,
habilidades y
actitudes en
objetivos
propuestos para
sus clases.




Nota:

;Cuando un objetivo NO da cuenta claramente de lo que el/la docente se propone alcanzar
con sus estudiantes?

Cuando esta redactado como un objetivo a realizar por el/la docente (Ej. Revisar los
avances de los trabajos por cada estudiante).

Cuando su redaccion involucra demasiadas habilidades y/o conocimientos, de modo que
no se entiende realmente lo que el/la docente apunta alcanzar con sus estudiantes.

Cuando sefala solo la actividad y no el aprendizaje que se quiere lograr a través de ella (E;.
“Trazar en el mapa la ruta de los exploradores” seria solo una actividad, porque el
aprendizaje a lograr es conocer las rutas; "Realizan lectura de fuentes primariasy
secundarias sobre avances cientificos importantes en las ciencias naturales en el siglo XX”,
ya que el aprendizaje a lograr seria reconocer avances cientificos en el ambito de las
ciencias naturales, durante el siglo XX).

En el caso de los objetivos centrados exclusivamente en aspectos actitudinales o
transversales, dada su naturaleza, no es necesario que incluyan habilidad y conocimiento.
Este tipo de objetivos deben incluir claramente la actitud que deben desarrollar los/as
estudiantes y en relacion con qué deben desarrollar dicha actitud.



Educacion Basica 1° a 6°
asignaturas




Rubrica del indicador: Formulacidon de objetivos deaprendizaje

Este indicador evallia la capacidad de el/la docente para plantear objetivos de aprendizaje que indican
claramente las habilidades y conocimientos que sus estudiantes deben desarrollar.

Evidencia que debe ser revisada
Tarea 1 Planificacion de la ensefianza para todos y todas los/as sus estudiantes
Tablas de descripcion de las tres experiencias: solo objetivos de las experiencias deaprendizaje.

No cumple con la La mayoria de los Todos los objetivos Cumple con el nivel
condicion del nivel Basico. objetivos propuestos |propuestos para las Competente y, ademas:
para las experiencias |experiencias dan cuenta
dan cuenta claramente de las Logra integrar
claramente de las habilidades y conocimientos,
habilidades y conocimientos que el/la | habilidades y actitudes en
conocimientos que docente se propuso objetivos propuestospara
el/la docentese alcanzar con sus Sus experiencias.

propuso alcanzar con |estudiantes.1
sus estudiantes.1




Nota:

;Cuando un objetivo NO da cuenta claramente de lo que el/la docente se propone alcanzar
con sus estudiantes?

Cuando esta redactado como un objetivo a realizar por el/la docente (Ej. Revisar los
avances de los trabajos por cada estudiante).

Cuando su redaccion involucra demasiadas habilidades y/o conocimientos, de modo que
no se entiende realmente lo que el /la docente apunta alcanzar con sus estudiantes.
Cuando senala solo la actividad y no el aprendizaje que se quiere lograr a través deella (E;.
“Trazar en el mapa la ruta de los exploradores” seria solo una actividad, porque el
aprendizaje a lograr es conocer las rutas; "Realizan lectura de fuentes primariasy
secundarias sobre avances cientificos importantes en las Ciencias Naturales en el siglo XX”,
ya que el aprendizaje a lograr seria reconocer avances cientificos en el ambito de las
Ciencias Naturales, durante el siglo XX).

En el caso de los objetivos centrados exclusivamente en aspectos actitudinales o
transversales, dada su naturaleza, no es necesario que incluyan habilidad y conocimiento.
Este tipo de objetivos deben incluir claramente la actitud que deben desarrollar los/as
estudiantes y en relacion con qué deben desarrollar dicha actitud.



FORMULACION
DE OBJETIVOS



. Qué?




FORMULACION DE OBJETIVOS
Habilidad: cognitiva
Contenido: ;qué se trabaja?
Procedimiento: ;Como se trabaja?

Actitudinal: Transversal

@S-G -Gl

Verbo en infinitivo Verbo en gerundio

Ejemplo:

Describir los cambios del ciclo de las estaciones, por medio de la
elaboraciéon de una infografia, interactuando en forma
colaborativa en los trabajos en equipo.

......



;De donde saco el
objetivo actitudinal?



ACTITUDES DEFINIDAS POR LAS BASES CURRICULARES

LENGUA Y LITERATURA

A, Manifestar disposicion a formarse un pensamiento propio, reflexivo e
informado, mediante una lectura critica y el dialogo con otros.

B. Manifestar una disposicion a reflexionar sobre si mismo y sobre las
cuestiones sociales y eticas que emanan de las lecturas.

C. Interesarse por comprender las experiencias e ideas de los demas,
utilizando la lectura y el didlogo para el enriquecimiento personal, y la
construccion de buenas relaciones con los demas.

D. Valorar la diversidad de perspectivas, creencias y culturas, presentes en
su entorno y el mundo, como manifestacian de la libertad, creatividad y
dignidad humana.

E. Valorar las posibilidades que da el discurso hablado y escrito para
participar de manera proactiva, informada y responsable en la vida de la
sociedad democratica.

F. Valorar la evidencia y la busgueda de conocimientos que apoyen sus
aseveraciones.

G. Realizar tareas y trabajos de forma rigurosa y perseverante, entendiendo
que los logros se obtienen solo después de un trabajo prolongado.

H. Trabajar colaborativamente, usando de manera responsable las

tecnologias de la comunicacion, dando crédito al trabajo de otros y
respetando la propiedad y la privacidad de las personas.




Leer los siguientes objetivos y determinar si estan
bien redactados.

“Motivar al grupo curso a “Manifestar disposicion
desarrollar el valor del para respetar comentarios y
respeto y trabajo opiniones distintas”

colaborativo”



:Qué objetivos tienen el elemento
destacado?

1.- “Aplicar estrategias para resolver problemas de adicidon en el ambito del 0 al 100,
demostrando perseverancia en la tarea”

2.- “Comunicar y argumentar el razonamiento empleado para resolver un problema de
sustraccion de fracciones con distinto denominador, escuchando y respetando turnos para
hablar”

3.- “Resolver problemas de resolucion de problemas de sustraccion en el ambito del 0 al 1000,
respetando los pasos de la estrategia de los 4 pasos”

4.- “Resolver una ecuacion simple a través del ensayo y error.

Valorar aspectos sociales como: trabajo en equipo, compafnerismo y respeto”

5.- “Relacionan redes de figuras 3D con las figuras 2D correspondientes, respetando turnos al
hablar”

6.- “Arman una figura 3D a partir de una red trazada, a través de la realizacidon de un trabajo
grupal”

7.- “Seleccionan estrategia para resolver adiciones, respetando la preferencia de sus
compaferos”



Resolvamos

Material de apoyo elaboracion de Objetivos

Docente: Nombre y Apellidos.

Asignatura: Asisnamra impartida.

Nivel: Curso escogide para la Evaluacion Docente.

Unidad: Copiar directamente de las Bases Cwrriculares.

OA: Copiar directamente de las Bases Curriculares.

Elaborar Objetivos de clase:

En esta seccion se deben elaborar tres objetivos, los cuales deben desprenderse del OA
escogido del nivel y asignatura carrespondiente. El Objetivo de la Close debe contener los
siguientes elementos: “Habilidad — Conocimiento — Procedimiento — Actitud ™.

Se sugiere realizar ung progresion en lo complejidod taxondmica de los Objetivos de la
Clase, siendo el primera el mds simple, y el dftimo contener habilidades de nivel superior.
El Objetivo de la Clase debe manifestar elementos observables y evidenciables o traves de
indicadores.

Objetive Clase 1: Habilidad — Conocimiento — Procedimiento — Actitud.

Objetive Clase 2: Habilidad — Conocimiento — Procedimiento — Actitud.

Ohjetive Clase 3: Habilidad — Conocimiento — Procedimiento — Actitud.
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Rubrica del indicador: Relacion entre actividades y objetivos
. u é m e evaluarén ? Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para proponer actividades
6 ) coherentes con los objetivos de aprendizaje.

Tarea 1 Planificacion de la ensefianza para todos y todas los/as estudiantes.
Tabbla_s de descripcion de las tres experiencias de aprendizaje con sus respectivos
objetivos.

No cumple con la En la mayoriade |Entodas las Cumple con el
condicidon del nivel |las experiencias: | experiencias: nivel Competente
Basico. todos los todos los y, ademas:
objetivos de la objetivos de la
experiencia experiencia En alguna de las
son son experiencias de
abordados a abordados a | aprendizaje, el/a
través de través de docente propone
actividadesl actividadesl |al menos una
que el/la que el/la actividad
docente docente contextualizada2
propone a sus propone a sus | que permite a
estudiantes, y estudiantes, y | los/as estudiantes
todas las todas las comprender el
actividadesl actividadesl |sentido,
se relacionan se relacionan |importancia o
con los con los utilidad de los
objetivos. objetivos. aprendizajes
propuestos.




Notas:

Las actividades en el contexto pedagogico contemplan todas las propuestas que
hace el/la docente a sus estudiantes para que ellos/as alcancen los aprendizajes, por
ejemplo: las tareas que les solicita, las preguntas que les formula, las actividades
grupales e individuales, las explicaciones, recursos, etc.

Considere que un/a docente podria integrar alguna actividad u objetivo de una
asignatura distinta a aquella por la cual esta siendo evaluado/a, dando cuenta de un
trabajo interdisciplinar o proyecto entre asignaturas. La relacion entre las
actividades y los objetivos se evalua considerando los objetivos de su asignatura,
por lo que presentar objetivos de otra asignatura no perjudica su desempefio en
este indicador.

Actividades contextualizadas: son aquellas que permiten a los/as estudiantes
transferir lo que van aprendiendo a situaciones o problemas reales, fuera del
ambito netamente tedrico, ya sean conocidas o con las que ya estan
familiarizados/as, como también situaciones o problemas nuevos, a los que no se
hayan enfrentado hasta el momento.
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Rubrica del indicador: Relacion entre actividades yobjetivos

Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para proponer actividadescoherentes con los
objetivos de aprendizaje.

Evidencia que debe ser revisada
Tarea 1 Planificacion de la ensefianza para todos y todas los/as estudiantes
Tablas de descripcion de las tres experiencias de aprendizaje con sus respectivos objetivos.
\

A - R A

No cumple con la En la mayoria delas En todas las Cumple con el nivel
condicion del nivel experiencias: experiencias: Competentey, ademas:
Basico. l  todos los objetivos de todos los objetivos de

la experiencia son la experiencia son En alguna de las
abordados a través abordados a través experiencias de

de actividadesl que de actividadesl que |aprendizaje, el/la

el/la docente el/la docente docente propone al
propone a sus propone a sus menos una actividad
estudiantes, y estudiantes, y contextualizada2 que
todas las todas las permite a los/as
actividadesl se actividadesl se estudiantes

relacionan conlos relacionan conlos comprender el sentido,
objetivos. objetivos. importancia o utilidad

de los aprendizajes
propuestos.




Nota:

Las actividades en el contexto pedagdgico contemplan todas las propuestas que hace el/la
docente a sus estudiantes para que ellos/as alcancen los aprendizajes, por ejemplo: las
tareas que les solicita, las preguntas que les formula, las actividades grupales e
individuales, las explicaciones, recursos, etc.

Considere que un/a docente podria integrar alguna actividad u objetivo de una asignatura
distinta a aquella por la cual esta siendo evaluado/a, dando cuenta de un trabajo
interdisciplinar o proyecto entre asignaturas. La relacion entre las actividades y los
objetivos se evalua considerando los objetivos de su asignatura, por lo que presentar
objetivos de otra asignatura, no perjudica su desempeiio en este indicador.

Actividades contextualizadas: son aquellas que permiten a los/as estudiantes
transferirlo que van aprendiendo a situaciones o problemas reales, fuera del ambito
netamente tedrico, ya sean conocidas o con las que ya estan familiarizados/as, como
también situaciones o problemas nuevos, a los que no se hayan enfrentado hasta el
momento.



Duracion de la clase: (Registre cuantos minutos duré su clase, 45 o 90

Fecha: (20 caracteres) minutos, cuenta con 20 caracteres)

Objetivo(s) trabajado(s) en la clase:

Escriba el o los objetivos que fueron abordados en la clase (OC), integrando las habilidades, contenidos y actitudes,
cuenta con 500 caracteres.

Descripcidn de la clase:

Describa la clase tal como fue realizada, detallando en qué consistia cada una de las actividades de aprendizaje:

e Mencione las razones (para que), instrucciones y/o explicaciones que entregd para que sus estudiantes realizaran
las actividades

e Siutilizd recursos de aprendizaje, describalos (no los adjunte).

e También escriba las preguntas que realizé durante la clase.

e Recuerde describir como trabajo el o los objetivos relacionado con aprendizajes transversalesdurante la clase.

Preguntas de reflexién como guia para a descripcién

1, éicomo comparti con mis estudiantes el o los objetivos de la clase, lo entendieron, lo hice en lenguaje comprensible
para ellos, incluyendo las actitudes como parte de los objetivos?

2.¢Que hicieron los estudiantes y como lo hicieron (actitudes) para activar conocimientos previos, entendieron para que
lo estaban haciendo?

3.¢Que hicieron los estudiantes y como lo hicieron (acciones y actitudes) para lograr el o los objetivos de clase en
funcidén del objetivo de aprendizaje?

4.¢Coémo reconocen los estudiantes sus logros y errores dentro de la experiencia de aprendizaje? (monitoreo durante
las actividades)?

5.¢Como saben que lograron el o los objetivos de aprendizaje, como identificaron que lograron aprender y de que les
sirve este aprendizaje?

Recuerde que cuenta con 3600 caracteres



Indique la fecha en la cual se BUIELLLEN  Indique la duracion estimada de
implementd o implementara la esta experiencia
planificacion de esta experiencia

Objetivo(s) que se abordara(n) en la experiencia:

Orientaciones para responder respecto de el(los) objetivo(s)

¢Qué aprendizaje(s) busca que los y las estudiantes alcancen en la experiencia de aprendizaje?

(Tenga en cuenta que los objetivos de aprendizaje pueden ser enriquecidos o graduados en cuanto
a su complejidad, entre otras acciones para diversificar).

Descripcion de las actividades para el aprendizaje y las acciones de monitoreo:

Orientaciones para responder respecto de actividades y monitoreo:

- ¢Qué actividades deberan realizar los/as estudiantes para alcanzar el aprendizaje propuesto?
Detalle las instrucciones, actividades, preguntas, recursos, etc.

- ¢Qué acciones para monitorear el aprendizaje piensa realizar? Detalle las instrucciones,
actividades, preguntas, recursos, etc.

Recuerde que las estrategias descritas deben considerar la diversidad del grupo con el que las
implementara.




A practicar...



